[image: image1.png]


[image: image2.png]CENTRUM AKTYWIZAC]I ZAWODOWE]




POWIATOWY URZĄD PRACY W JĘDRZEJOWIE

ul .Okrzei 49B, 28-300 Jędrzejów

tel. (41) 386-54-92 fax (41) 386-38-93

e-mail: kije@praca.gov.pl

CENTRUM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ
                                                                         Jędrzejów, dnia ………………….
                                          Powiatowy Urząd Pracy

                                       w Jędrzejowie

WNIOSEK O PRZYZNANIE BONU ZATRUDNIENIOWEGO
DLA OSOBY BEZROBOTNEJ DO 30 ROKU ŻYCIA

Na podstawie art. 66m i art.108 ust.1 pkt 22h ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2017r., poz. 1065) zwracam się z prośbą o przyznanie mi bonu zatrudnieniowego stanowiącego gwarancję refundacji części kosztów wynagrodzenia i składek na ubezpieczenia społeczne w związku                       z zatrudnieniem u wskazanego przeze mnie pracodawcy.

Jednocześnie oświadczam, że zostałem pouczony, iż warunkiem przyznania bonu zatrudnieniowego jest znalezienie pracodawcy, który zobowiąże się zatrudnić mnie przez okres 18 miesięcy.

1. DANE WNIOSKODAWCY (OSOBY BEZROBOTNEJ): 
Imię i Nazwisko…………………………………………………………………………………

Pesel……………………………………………………………………………………………..

Adres zamieszkania……………………………………………………………………………...

Adres do korespondencji………………………………………………………………………...

Nr telefonu………………………...………e-mail:…………..………………………………… 

2. UZASADNIENIE CELOWOŚCI PRZYZNANIA BONU ZATRUDNIENIOWEGO
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
Wyrażam zgodę na przetwarzanie i przechowywanie, także w przyszłości/ moich danych osobowych zawartych we wniosku niezbędnych dla potrzeb procedury realizacji bonu zatrudnieniowego zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r. poz. 922).

                                                         …………………………………………………………………
                                                                                   (data i czytelny podpis osoby bezrobotnej)
UWAGA!!!
1 Bon zatrudnieniowy może otrzymać zarejestrowana osoba bezrobotna, która nie ukończyła 30 roku życia, na podstawie indywidualnego planu działania.
2 Bon zatrudnieniowy stanowi dla pracodawcy z gwarancję refundacji części kosztów wynagrodzenia i składek na ubezpieczenia społeczne w związku zatrudnieniem bezrobotnego, któremu Powiatowy Urząd Pracy przyznał bon.
3 Pracodawca w ramach bonu zatrudnieniowego jest obowiązany do zatrudnienia bezrobotnego przez okres co najmniej 18 miesięcy. 

4 Refundacja przyznawana jest na okres 12 miesięcy w wysokości kwoty zasiłku, a pracodawca zobowiązany jest do dalszego zatrudniania skierowanego bezrobotnego przez okres 6 miesięcy po zakończeniu okresu refundacji. 

5 Wniosek należy wypełnić w sposób czytelny wpisując treść w każdym do tego wyznaczonym punkcie wniosku. Wszelkie poprawki należy dokonywać poprzez skreślenie, zaparafowanie
 i podanie daty dokonania zmiany.
6 Wnioski złożone bez kompletu załączników bądź zawierające braki formalne nie będą rozpatrywane.
7 Nie należy modyfikować i usuwać elementów wniosku.

8 Złożony wniosek nie podlega zwrotowi.

9 Wszystkie kserokopie załączonych dokumentów powinny być potwierdzone za zgodność z oryginałem.
Wypełnia Powiatowy Urząd Pracy w Jędrzejowie:

	Opinia Doradcy Klienta:

pozytywna   □

negatywna   □

	Data:……………………..                                                   ….…………………………………..

                                                                                                    (podpis Doradcy Klienta)


Przyznano bon zatrudnieniowy Pani/Panu ……………………………………………………
Termin ważności bonu ustalono na ……..…dni  od jego wydania.

 Zatwierdzam

........................................................

                                                                                                           (data i podpis)
Potwierdzenie odbioru bonu zatrudnieniowego:

W dniu……………………… Panu/Pani ………………………………………………………

przyznano bon zatrudnieniowy o Nr …………………………..

…………………………………………                         …………...………………………………

      (podpis osoby upoważnionej)                                               (podpis bezrobotnego)
