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ZAPYTANIE OFERTOWE
(na podstawie art.4 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zam6wie6 publicznych)

W zwigku z zamiarcm wylonienia Wykonawcy do przeprowadzenia szkolenia
grupowego dla os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzqdzie pracy
w Jqdrzejowie prosimy o uzupelnienie i przeslanie (poczta, f&\, e-mail) do dnia 06.0?.2017 r
na adres Urzgdu wypelnionego formularza oferty szkoleniowej bgd4cego zalqcznikiem
do niniejszego pisma.
Szkalenie realizowane w ramach ,, Programu regionalnegt na rzecz akE\rizacji zawodov,ej
ostib dlugotnlale bezrobotttych ".

1 , Nazwa szkolenia: ..Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG,,
2. Szczeg6lowy opis przedmiotu zam6wienia stanowi zal4cznik nr 2 do niniejszego pisma.
3. Warunki udzialu w postqpowaniu - posiadaDie wpisu do Rejestru Instytucji

Szkoleniowych na rok 2017.
4. Kryteria oceny ofert - zal4cznik nr 3 do niniejszego zapytania ofertowego.

5. Informacja o wagach punktowych prz5pisanych do poszczeg6lnych krlteri6w oceny
oferty - zalqcznik nr 3 do niniejszego zapytania ofertowego.

6. Opis sposobu przyznawania punktacji za spelnienie danego kryterium oceny of'erty -
zal4cznik nr 3 do niniejszego zapytania ofertowego.

7. lermin skladania ofen - 06.07.2017r

8. Warunld zmiany zawafiej umowy okreSlono w zal4czniku nr 2 do niniejszego zap),tania
olertowego.

9. Informacje dodatkowe - prosimv nie dolacza6 do ofertu referencii, iTciorvs6w
i intrych dokumentdw. kt6rych Zamawiaiacy nie wvmaga na etapie zapvtania
ofertowego.

Zatqczniki.

L Formulatz ofeny szkoleniowej.
2. Szczegolorry opis prz€dmiotu zam6wienia.
3. I3r,teria ocery ofert waz z ich wage punkowq oraz opis
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FORMULARZ OFERTY SZKOLENIOWL'

jednostki szkoleniowej w spmwie organizacji*:

-@ towi^terlm Urtdzie Pra{+-r,,/@i€*ie

- szkolenia gnrpowego dla os6b zarejestrowanych w Powiatowym UrzQdzie Pracy w Jgdrzejowie

Nazwa szkolenia,,Kurs spawania blach i rur spoilami pachwinowymi metodq MAG,,.

L Nazwa inst),tucji szkoleniowej

Nrtelefonu:..................-.....................Nrfaksu:

NrNtr.................................................................. REGON

II. O5wiadczam, D:

l. Je&ostka*

a) posiada csrt,fikatjako&i uslug ftxrokopia potvrierdzona za zgodnoSc z oryginalem w za\aeriu)

b) nie posiada c€itfftatujakotui uslug

Certyfikat jakosci uslug mo2E dotyczyd zar6wno kierunku szkolenia , na kt6re Wykonawca zlozy ofertp, jak r6wni€z
Wykonawcy jako instytucji szkoleniowej Swiadcz4cej uslugi szkoleniowe. BQdq brane pod uwagg r6zne formy
cerqdkat6q np. Certyfikaty Systemu Zarzqdzania tSO, aked),tacje np. Kuatora OSwiaty, polskiego Towarzystwa
Informalycznego, Polskiego Biura Euopejskiego Certyfikatu Umiejgtnosci Kompurerowych, atesry ie.

2. Dwaj kluczowi wykladowcy/instdktorzy przewidziani do realizacji szkolenia w ciqgu ostalnich 3 lat
przeprowadzili nasQpujqcq licz@ szkoleri zgodnych z ternatykq przedmiotowego szkolenia (dopuszcza sig
mozliwo66 wskazania tylko jednego wykladowcy/instruktora):

a)Naarisko i Imig .......... ................ Liczbo szkolei

b)Nazwisko i lrnig .,,....... ................Lic2ba szkolef

3. Naszajednosrka w ciqgu o$arnich 3 lat przed terminem upb,\.\u rozenia odpowiedzi na zapltanie ofertowe
przeprowadzila w wAv obszarze:

@e^"ii.rh
b) ...... szkolenie grupowdszkolen grupowych**

W zalemoici cry wystosowane zapltanie ofertowe dotyczy vkoleda indyrvidualnego cry grupowego nalezy
odpowiednio wypehi6 punkt 3 lit. a lub punld 3 lit. b.

. + Praz vloloiaStupo$€ rhmawiajwy tlrzmie s4oleniazhere pr,tz jedm$k9 zeDnelranr 1ub z nabotu wta$ego. Zs srup9 Zarawiqjri.y u!"za



4. Rodzaj dokumentow potwierdzajqcych ukofczede szkol€nia i uzyskanie kwalifikacji.

a) wydajemy dokumenty zgodne z przepisami obowipujqqrni prry da.ry,rn kierunku szkolenia
b)uydajemy dokumenty zgodne z przepisarni obowiqzujqc),rni prry danlm kierunku szkolenia omz dodatkowe

dokumenty ponMerdzaj4ce nabycie umiejghofoi w jgzyku obcym

5. Ca.lkowity koszt przedmiotowego szkolenia dla I osoby wynosi:

- brutto ................................ zl

-nefto.................................21

- vAr...................................21

6. Ptoponowany termin i czas rcalizacji szkolenia (np. od dnia - do dnia ) .........

(mi9jw i ads przc?rcwadzania s*ol6ia)

8. Jednoczeinie w imieniu reprezeftoMnej pzeze nxie f[my oswiadczam, ze;

a. posiadamy up,rawnienia do wykonywania okre,{lonej dzialalnodci lub czFno6ci, jerrli przepiry pmwa

nakladajq obowiqzek ich posiadania,

posiadamy wiedzg i doSwiadozenie,

d)sponujemy odpowiedrim potencjalem technica),rn oraz osobami zdolq,rni do wykonania zan6wienia,

znajdujemy si9 w s),turacji ekonomicmej ifinansowej zapewniajqc€j wykonanie zam6wienia,

firma nie podlega wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zam6wienia

posiadamy oplacon4 polisg od odpowiedzialnodci clwilnej w zakrcsie powadmnej dzialalno&i.

*wl&{ci\,/e podkreili6

(podpis i piecz4tka osoby upowaznionei)

c.

d

t

Dvr/:l&Dn
PowtatoweffigdtPnc,l

Mafiej Tomcryk
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Zalqc,nikNr2

,,Kurs spawania blach i rur spoitrami pachwioowymi metod{ MAG",

Wsp6lny Slownik Zam6wieri ( CPV ): CPV 80530000-8 uslugi szkolenia zawodowego

Liczba os6bjaka zostanie skierowana na przedmiotowe szkolede - 6

Szkolenie musi byi zrealizowane wg programu szkolenia Inst),tutu Spawalnictwa
w Gliwicach.
LPrzewidywana liczba godzin szkolenia na I uczestnika - 145 godzin zegarowych /osoba,

w t]4n:
- zajgcia praktyczne - 120 godzin zegarowych
- zajgcia teoretyczne 25 godzio zegarowych

2. Wymaganejest aby zajgcia odbl,waly sig codziemie w godz. od 08.00 do 17.00, od
poniedzialku do pi4tku (z wyl4czeniem Swiqt).

3. Okes trwania szkolenia: max. 5 tygodni.
4. Minimalna liczba godzin zegarowych szkolenia w tygodniu na 1 uczestnika 25 godzin.
5. Miejsce przeprowadzenia szkolenia w zakresie zajg6 teoretycznych i praktycznych miasto

lgdrzej6w/Kielce
6. W przypadku realizacji szkolenia w Kielcach jednostka szkoleniowa zobowi4zanajest do

zapewnienia tansportu na trasie JQdrzej6w Kielce oraz Kielce - JQdrzej6w (dotyczy
szkolenia oraz dnia egzaminu).

7. Miejsce, gdzie bQd4 odbywaly siQ zajqcia praktyczne winno posiada6 aktualny atest
Instltutu Spawalnictwa w Gliwicach (ednorazowy lub inny).

8. W cenq szkolenia nalezy wliczyd koszt egzamin6w.
9. Przewidyrany temin realizacji szkolenia: lipiec - sierpiei 2017r
10. Wykonawca zapewni ka2dej osobie szkolonej ind),widualne stanowisko spawalnicze

oraz niezbqdne materialy do realizacji zaj96 praktycznych.
11. Do realizacji szkolenia Wykonawca zapewni (zakupi) uczestnikom kursu odpowiednie

materialy szkoleniowe ( tzn. podryczniki, zeszyty, materialy pismienne itp.), kt6re po
zakoiczeniu szkolenia przejd4 w posiadanie absolwent6w w kursu.

12. Wykonawca w ciqgu 4 dni od daty ukofczenia szkolenia winien jest przeprowadzii
egzamin zgodnie z w)4yczn),rni Instltutu Spawalnictwa w Gliwicach.

13. Pzekazania w teminie do 30 dni po zakonczeniu szkolenia oryginal6w i kserokopii
ksiqzeczek spawacza oraz oryginal6w i kserokopii swiadectw egzaminu spawacza.
Kserokopie wimy byi potwierdzone za zgodno5i z oryginalem.

14, W terminie do 7 dni od daty ukoilczenia szkolenia Wykonawca zobowiqzany bgdzie
wystawii uczestnikom dokument potwierdzaj4cy jego ukorlczenie tj. zaswiadczenie
na druku, kt6rego wz6r okreSla rozporz4dzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn.
11.01.2012 w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
(tekst jednolity: Dz.U. z 2014. poz. 622\.

Zamawiaj4cy wymaga aby Wykonawca wydal dodatkowo za{wiadczenie (np. w formie
cetyfikatu, dyplomu) potwierdzajqce ukofczenie szkolenia, kt6re winno zawierac
nastgpuj4ce elementy:
- numer z rejestru,
- imig i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca
numer dokumentu stwierdzaj 4cego tozsamosi,

- nazwQ instltucji szkoleniowej przeprowadzaj4cej szkolenie,
- formg i nazwQ szkolenia,
- okres trwania szkolenia,



- miejsce i datg wydania zaSwiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajqcego
ukoiczenie szkolenia i uzyskanie umiejgtnofui lub kwalifikacji,

- tematy i wymiar godzin zajQd edukacyjnych,
- podpis osoby upowaznionej przez inst),tucjg szkoleniow4 przeprowadzajqc4 szkolenie,

15. Zamawiajqcy nie dopuszcza realizacji szkolenia metod4 EJeaming
16. W terminie do 14 dni od daty zakoiczenia szkolenia Wykonawca przekaze do Powiatowego

Urzgdu Pracy w Jgdrzejowie kserokopie za6wiadczeri o ukoiczeniu szkolenia potwierdzone
zazgodnoil z oryginalem razem z potwierdzeniem ich odbioru przez uczestnik6w szkolenia
oraz iture dokumenty wskazane w umowie szkoleniowej.

l?. Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia warunki zgodne z pzepisami bezpieczeistwa
i higieny pracy i p.po2. w czasie trwania szkolenia.

18. Zar6wno godzina szkolenia teoretycznego jak ipraktycznego winna r6wnai sig 60 minutom.
Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajgcia edukacyjne licz4ce 45 min oraz
pzerwg, licz4c4 (rednio 15 minut, gdyz dlugo66 pzerw moze by6 ustalana w spos6b
elastyczny.

l9 .Przed podpisaniem umowy Wykonawcajest zobowi?zany dostarczy6 Zamawiaj4oemu:

a) Prograrn szkolenia, kt6ry winien zawiera6:
. nazw9 i zakres szkolenia
. cTas rrwania i spos6bjego organizacji.
. wymagania wst9pne dla uczestnik6w szkolenia,
o cele szkolenia ujgte w kategoriach efekt6w uczenia sig z uwzglgdnieniem wiedzy,

umiejgtnosci i kompetencji spolecznych,
o plan nauczania okreslaj4cy tematy zajgi edukacyjnych oraz ich wymiar,

z uwzglgdnieniem w miarg potrzeby czgsci teoretycznej i czgsci praktycznej,
. opis tresci szkolenia - kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczeg6ltych zaj96

edukacyjnych,
. wykaz literatury oraz niezbgdnych Srodk6w i material6w dydaktycznych,
. przewidziane spmw&iany i egzaminy
b) Harmonogram szkolenia.
c) Kalkulacjq koszt6w szkolenia.
d) Wz6rlwzory dokument6w potwierdzajqcych ukofi czenie szkolenia.
e) WTor anLiel) na ., akoriczenie szkolenia

2o,ZamawiajQcy ma prawo do odstqpienia od realizacji umor y bez ponoszenia
konsekweDcji Iinansowych i prawnych w przypadku braku osdb chQtlych do udzialu
w whv szkoleniu lub ich niedostatecznej liczby, cofniQciu Srodk6w finansowych na
realizacjg powyiszego zadania oraz w przypadku innych sytuacji powoduj4cych, ii
realizacja niniejszej umowy nie leiy w ilteresie Zamawiaj{cego.

21. Zamawiaj4cy dopuszcza zmianQ zawar\Ej umowy w nastgpuj4cych okolicznosciach - zmiana
postanowiei umowy na skutek zmian technicznych i organizacyjnych, spowodowanych
nastgpujqcymi okoliczno6ciami;

a. Zamiana wskazanego w ofercie wykladowcy tylko na wykladowcg o kwalilikacjach
idoswiadczeniu tozsamym lub lepszym. Zamiana nastgpuje za zgod4 Zamawiajqcego
i jest mozliwa tylko w okolicznoiciach powstalych, na kt6re nie mial wplywu
Wykonawca.

b. Zmiana miejsca odb),\rania szkolenia tylko w przypadku klgski Zyrviolowej.

c. W stosunku do: terminu wykonania zam6wienia, liczby uczestnik6w koszt6w za
uczestniczqcq w szkoleniu, sposobu odplatnosci za wykonanie zam6wienia,
koniecznoii wprowadzenia zmian wynika z okolicznosci, kt6rych nie mozna
przewidziei w chwili zawarcia umowy.

osobq

.jezeli

Powiatowe
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1. Poaiadanie przez inst],tucjQ szkolenfuwe cert,,Iikatu jakcfui uslug.

Krlterium podlega oceniew skali 0- I pkt

Sooa6b orzrznawanis ounld6wl

- posiadanie cstrfkahjako6ci uslug I punk

- bmk cert fikatujako$i uslug-0prurla6w

Certyfikat jakosci uslu9 moze dotyczya zafiwno kierunku szkolenia , na kt&e Wykonawca zlozy
ofertg, jak r6wniez Wykonawcy jako instltucji szkoleniowej Swiadcz4cej usfugi szkoleniowe.
Bgdq brafle pod uwagg r6zne fomy cedyfikat6w, np. Certyfikaty Systemu Zarzqdzania lSO,
akred),tacje np. Kuratora OSwiaty, Polskiego Towa[ystwa lnformatycznego, Polskiego Biura
Europejskiego Certyfi katu Umiejgtnosci Komputerowych, atestyie.

2. hocowanie kwalifikacji i do6wiadc@nia kadry dydaktycznej do zakrEsu szkolenia

Krlterium podlega ocenie v skali 0r5 - 2 pkt

SDosob Dtz\aawania pw*tow:

Doswiadczenie 2 Huczowych wykladowcodinsnlktorow przewidzianych do realizacji vkolenia Sdzie
oceniane na podstawie ilo&i przeprowadzonych pzez nich szkolei zgodnych z obszarem zlecaaego lub
powierzanego szkoleria w ciqgu 3 lat przed upllwem terminu do ,ozeda odpowiedzi na zapltanie ofertowe.

- do 5 szkolei - 0,5 punkh dla katdego z \ryldadowc6w

- po\ayzej 5 szkolei - 1 punkt dla kazdego z \,ykladowcow

Dopuszcza sig mozliwo$ wskazania tylko jednego wykladowcy/instultom. W takim \,Wadl(u puokty
za doiwiadczenie bd4 przymane na podstawie ilo$i przeprowadanych przez niego szkolei zgodnych
z obszarem zleoanego lub powierzanego szkolenia w ciqgu 3 lat prud upb,vr'em terminu do zloiEnia
odpowi€dzi na zapytanie ofertowe:

- do5 szloleri - l punkt

- powlzej 5 szlolen-2pmky

3. Dciwiadczenie instltucji szkoleniowej w rcalizacji szkolei z obczaru zl€canego lub porrierzanego
szkolenia w ciggu 3 lat przed upllavem terminu do zlodpnia odpolviedzi na zapytanie ofertowe

Sposib przyznawania punkniw w przypadku szkolei grupo*ych *

-do 5 szkolei I pullk
- od 6 do l0 szkolen 3 punkty
- powizej 10 szkolen - 5 punkt6w

* PIe szkolmia gnpoe€ Zamwiqjqry rcarnie ylolenia zl@ne p@jcdro*i ,ewleozq lub z Dabou wlasego. Za grup9 Zausiajqcy
u*aza@ nqimiej 5 oslh



4. Rodzaj dokumentriw potrvierdzaj4cych ukonczenie szkolenia i uryskanie kvalifilocji.

Kryterium podl€ga ocenie w skali I -2 pkt

JeiEli pzepisy odrgbne nie stanowi4 inaczej, inst)tucja szkoleniowa powinna wydai uczeshrikom szkolenia
korlcz4cym je z wynikiem porytyumyrn zaiwiadczenia o ukoiczeniu szkolenia na podstawie
Rozpozqdzenia Minisb:a Edukacji Narcdowej z dnia ll styczia 2012 roku w sprawie ksztalcenia
ushwicznego w fonnach pozaszkolnwh (tekstjednol rty Dz.lJ . 22014, pz. 622).

Spo66b prz!%Ewania punld6w:
- dokumenty zgodne z przepisami obowiqzujqcymiprzy daal,rn kienlrku szkoleda I punk
- dokunenty zgodne z pzepisami obowiqzujqc),mi przy daayn kienmku vkolenia omz dodatkowe

dokumenqr potwierdzaj4ce nablte urniejgholri wystawione wjgzyku obcyrn - 2 pLurkty

5. Cena szkol€da - max. m pukt6w

lc"
K= ----- x 90

C ofb

K- Cena szkolenia
Cn- cena oferty najtariszej
Cofb - cena ofeny badanej

W pr4?adku uzyskania jednakowej ilolci punkt6w przEz 2 l\b wiecej ins!,tucji szkoleniowych
do przepro\radzenia Mkolenia grupowego, Powiato$,y Urzqd Pmcy w Jgdrzejowie ponownie zwr6ci sig
z zapytaninr oleftowym do jednosiek szkoleniowych ktorych oferty uzyskaly jednakow4 ijednocze,fiie
najwlzszq ilos6 punktow.

Ptacy

olTonc4tk


